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\ COMUNISTA \\

wAYASE AL DIABLO,V\

La historieta, lejos de la insignificancia de ser un arte menoy,
posee el impacto comunicativo de la claridad del lenguaje
directo. Al interés por esta obra fundamental de Marx unimos asi
la oportunidad de comprender los conceptos mdas esenciales por
parte de todos. Y cuando escribo "todos"” a eso me refiero: estos
conceptos, ideas esenciales contenidas en el primer libro de la
obra "El Capital”, han sido editados pensando en la conveniencia
de dar a conocer las revolucionarias ideas de Marx a las personas
mds diversas —Ilo que no se conoce, o se comprende mal, suele
ser despreciado...— Las pdginas que Max y Mir han dibujado
ayudan, de manera sencilla y eficaz a que intuyamos algunos de
los puntos de partida del marxismo.

En Alemania, con el titulo "Geschichten von Doppelcharakter”, se
edito también una version de "El Capital”, con guion e historietas
de K. Ploeckinger y G. Wolfram, apareciendo posteriormente en
Italia y Francia. Creemos que el trabajo que os presentamos ha
mejorado sustancialmente los originales anteriores y esperamos
merezca vuestra aprobacion.
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HL/ TORIADELA

S| QUIERES SACAR UN
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PLUSVALIA, PERO TAL COMO
LO HA (ONTADO, NO TNENE
NINGUN SENT|DO

il =

SI TE ACUERDAS DE ESTA ESCENA DEL
CAPITULO ANTERIQR, HASTA ESTE MO-
MENTO TODO (BA BIEN, PERO ...

III'

DE ACUERDO !
RECIBO 3500 pTs.
I
lim
m-h'HH i‘lx ' v

AL

OiGA , CORTABOSQUES ?.. AQUI GUSA-
NODELACORTEZA . ¢ A CUANTO 0S
COMPRAN VUESTRAS MEJSAS ¢

W &

¢ASI 9 ¢ CREE VD.? ESO SIGNIFICARIA QUE EL (O -
MERCIANTE DE MUEBLES HA COMPRADO LA MESA
POR ENCIMA DE SU VALOR Y QUE VD.
D0 IGUALMENTE .POR ENUMA. EL HA PER-
DIDO LO QUE VD. HA GANADO /

T,

AR Si ? SEGUN TU, COMO
SE PRODUCE, PUES ?

3500 p15.+1.500
HACEN
5.000 PTS.

CREO QUE ESTA EN UN ERROR !
HE VISTO LA MISMA MESA
AQUI AL LADO A 3.000

BIEN, ESCULHA
UN PO, VOY A

ENSENARTELO /

k1

&=

5000,

ME H/\N /

LA HA VENDI -

L

Y CREE VD. QUE REALMENTE
HAYA CAMBIADO ALGO EN EL
MUNDO EN LOS OLTIMOS

—_—

¢LOVES ? ES LA COMPETEN-
CIA. ASi ES (OMO SE
PRODUCE LA PLUSVA-
LIA.

|
y
“ Iw nil
2 QUE 21POR SUPVESTO !
VA MUCHO MEJOR PA-
RA NOSOTROS. LA RIQUE-
ZA SOCIAL HA AUMENTA-
DO ENORMEMENTE !

rllt’l




TOMEMOS POR UN
INSTANTE UNA

wrml BiEN, ENTONCES
e ESCUCHE UN PacCo...

GAMOS A 400.000 PTS. AHORA
HAGAMOS UN PEQUENO CAMBIO :

(AJA FUERTE. SI SU-
MAMOS TODAS LAS BOLSAS, LLE-

SUMEMOS DE NUEVO - 100.000 PTS. | COMO ANTES [/

NO HA CAMB(ADO EN NADA LA SUMA GLOBAL /

Si, ADEMAS, IMAGINAMOS AL LADO DE LAS BOLSAS

A SUS RESPECTIVOS PROPIETARIOS, VEMOS QUE MIEN-
TRAS UNOS SE HAN ENNRIQUECIDO, OTROS SE HAN EMPO -
BRECIDO; LA SUMA GLOBAL (LA RIQUEZA SOCIAL )NO HA CAMBIADI

S1 USTED TUVIERA RAZON!
LAS (OSAS SERIAN HOY
COMO HACE 150 ANOS ..
PUESTO QUE NOES ASI,
ESTO SIGNIFICA QUE SU
VERS(ON SOBRE EL
ORIGEN DE LA PLUS-
VALIA ES FALSA !

DE ACUERDO
DE ACUERDO I/

LA PLUSVALIA NO NACE.
POR TANTO. PURANTE
LA VENTA O LA COMPRA,
SINO YA MUCHO ANTES.
DURANTE LA PRODUCLION!
EL (_DME RO DE LA MERCAN-
C/A TIENE LUGAR JUSTAMEN-
TE SOBRE LA BASE DEL VALOR
DE ESTA MISMA Y SOBRE
LA BASE DE LA CANTIDAD
DE TIEMPO DE TRABAJO
CONTEN(DO EN ELLA/

LA COMPETENCIA LO
SABE BIEN ESTO /

PERO NUESTRO EMPRE/ARIO AUH
NO HA LLEGADO AL

ZIFIN/

TIENE AUN ALGO EN MENTE...
VEREMO/ EN EL PROXIMO (APITULO.

o TR

LA MERCANCIA FUERZA DE TRABAJO E/ LA
UNICA DE /U E/PECIE,NO./OLO TRANVMITE /U PRO-
PO VALOR. /INO QUE TAMBIEN ANADE ELDE LA PLU,/ VALIA

Y ENTONCE/, PRECIJAMENTE . UNOJ/ Pocos JE LA APROPIAN.



MA PARA
N/ /O POL

VALE, VALE / OCUPEMO
NOS DE ESTO DE UNA
VEZ POR TODAS /

PUES BIEN,
INCLUSO SI LA PLUSVALIA
SE FORMARA DURANTE (A PRO- F'UNA MAQUINA QUE
DUCCION, NO SUCEDERIA (OMO (UESTA 4.000.000 DE PTS.
TUCREES, SINO GRACIAS A LA/ PORQUE EN ELLA ESTA (ON-
AYUDA DE LA W TENIDA LO QUE (ORRESPON

DE A 4.000.000 DE PTAS.

DE HORAS DE TRA:

|

DA

E/TO /IGNIEICA PUE/ QUE LA MAQUINA TRAN/MITE /U
PROPIO VALOR AL PRODUCTO , TR0ZO A TR0ZO

L : CUAL ES LA
L ' DURACION D
Ao h MAS © \

' ' MENOS. 1.000 : LA MAQUINA P

AY
i)

ADEMA/ ., HEMOsS (ONSTATADO
QUE VD. VENDE SUS MERCANCAS A SU
~_\VALOR EFECTIVO; ES UNA LEY ! _—

st’:;;&s%
B
. _‘_“
AHORA
ADMITAMOS QUE
EXISTE REALMENTE -\,
UNA MAQUINA QUE
TRABAJA DE FORMA
TOTALMENTE AU-
TOMATICA.

llll i
0N




LA MAQUINA TRABAJA Y ...

OBSERVEMOS UN MOMENTO ESTA ME-
SA: ¢ QUE VALOR POSEE EFECTIVA-

MENTE 2 (OMQ SABEMQS,ESO DEPEN-

DE EXCLUSI\VAMENTE DEL TIEMPO
DE TRABAJO (ONTENIDO EN ELLA/
AHORA: 2 (WANTO TIEMPO ESTA
CONTENIDO EN LA MESA?
UNICAMENTE ELTIEMPO DE TRA-
BAJO CONTENIDO EN LOS MEDIOS

R e
1‘? { | V?/ﬁ/;

4

PUES BIEN,UD. HA PAGADO YA ESTE

TIEMPO DE TRABAJO (ESTA MESA)

(UANDO (OMPRO LA MAQUINA

PRODUCE SU PRIMERA MESA

DE ESTA FORMA. EL VALOR DE LA ME-
SA SE COMPONE DE 44000 DEL
VALOR DE LA MAQUINA ( A ME-
SA POR DiA ) MAS EL VALOR DE LA MA-
DERA Y DE LOS DEMAS MATERIA-
LES! ¢ DONDE RESIDE ENTONCES

!\SU GANANCIA ? i
beogi N S

\

=20

ESTO SIGNIFICA QUE CUANDO
LA MAQUINA ESTA TRAEA-
JANDO NO ASUME NiNGLN
VALOR, SINO QUE TRAMNSMi-
TE EL SUY0 PROPIO.
EN CONSECUENCIA, VD.
NO PUEDE PRODUCIR /
PLUSVALIA 1/

Il

0

m

VALE , VALE ..

TODO ESTO ESTARIA

MUY BIEN JSI ...

1 QUE TENTATIVA TENDRA T0-
DAVIA EN RESERVA NUESTRD
EMPRESARIO 7

I 1N




.

=y DE

S

¢ CONQUE QUIERES SEGUIR DISCU-
TIENDO,EH ¢ INCLUSO Si TUVIERAS
RAZON EN TODO ESTO, AL FIN Y AL
CABO YQ TAMB)EN TRABAJO.

¢ ACASO NO DERBD RE(.IB)R
ADA POR ELLO ¢

<I_//\FQIO

NORMALMENTE, EL. SALARIO DE TODO
TRABAJO SE ESTABLECE SOBRE LA BA-
SE DELVALOR DE LA FUERZA DE TRABA-
JO 2 SOBRE QUE BASE ESTA ESTA -
BLECIDO EL VALOR DE SU
FUERZA DE TRABAJO, et

\NO ESTA CALCULADO EN
ABSOLUTO / USTED INGRESA
EN CAUA INCLUSO ST NO TRABA-
JA, COMO LOS ACCIONISTAS
DE LAS SOCIEDADES POR

ACCIONES QUE NO TIENEN £
QUE MOVER NIUN DE-
DO PARA TOCAR SUS 4

S! ESTO NO TE GUSTA, PUE DO CERRAR
Y DILAPIDAR Mi PATRIMONIO. YO NO TE
NECESITO ATI, PERO TUSI ME NECESI -
TAS A Mi, 0 MEJOR DICHO, EL EM-

b

AH! ES UD.QUIEN NOS NECESITA | NATY-
RALMENTE, vb. PUEDE DILAPIDAR SU

PATRIMONIO, PERQ SOLO UNA VEZ, POR-
QUE DESPUES DESAPARECERA . SOMOS
NOSOTROS LOS QUE LO RENOVAMOS.

VD. LO HA GASTADO YA 10 VECES &4
EN LOS ULTIMOS 30 ANOS.YANO e
LE PERTENECE EN ABSOLUTO. A

BIEN BIEN BIEN / NO VAMOS A PE-
LEARNOS POR ESO. DEJEMOS ESTE A-
SUNTO. NO OLVIDEMOS QUE EN EL
FONDO YO SOY EL QUE DERBE 50-
PORTAR EL RIESGO.




LRIESGO ?

EJEM..
BUENO, LAS CRISIS,

LOS ERRORES DE INVERSION
Y TODO ESO...

AH Siti 2/
¢QUIERE DECIR ESTO QUE VD.
PODRIA PERDER SUS MEDIOS Y ES-
TAR OBLIGADO COMO NOSO -

TROS A VENDER SU FUER-
ZA DE TRABAJO P ;

TENEMOS QUE TRABAJAR PA
VD ¢ PARA QUE NOSE CON-




LUGAR DE LA ACCION : UNA REUNION DE
"ASOCLADOS *

A LOLARGO DEL ANO
LOS PRECIOS HAN AUMENTA-

DO UN 107 , NUESTROS SALA-
RIOS UN 3% 1 EXIGIMOS
LA EQUIPARACION /

PO A UN REPRESENTANTE OBREROD. SE
TRATA DE UNA PETICION POR NUESTRA
PARTE DE COLABORACION RESPECTO A
LA CUESTION DE LOS SALAR{0S. NQS HE-
MOS ENCONTRADO PARA QUE SE RE
SUELVA EL ASUNTO DE LA MEJOR
MANERA POSIBLE...

’ PACIFICAMENTE ¥

=\ EN TRANQUILIDAD...

AS{ PUES, SENORES, SEGUN L0S PUNTOS
DEL ORDEN DEL DIA, HEMOS INVITA-

(

M1 QUERIDO SENOR, LE COM- ; , ;
PRENDO PERFECTAMENTE, PERO LOS : X
TIEMPOS QUE CORREN NOSON B

(BENEVOLENCIA..),,  FAVORABLES. YA NO ES = .




\ NO LE COMPRENDO EN ABSOLUTO / PoR | BIEN, BIEN,... ASi QUE
I/Gfmm UN LADO VD.SE LAMENTA PORQUE L0S |/ Si LDS CosTOS AUMENTAN,
NOS HAN DADO NADA, NI PRECIOS SUBEN, ¥ POR EL OTRO, LOS PRECIOS AUMENTAN DE
SIQUIERA ANTES, CUANDO  qu)€re UN SALARIO MAS ELEVADD, FORMA AUTOMATICA, EH 7
LOS TIEMPOS ERAN AUN i vb.RECIBE MAS, LOS (0STDS DE PROPUC N > QUE QUIERE DECIR ESO
FAVORABLES ./ CION AUMENTAN Y, CON ELLOS, LOS PRE- DE “FORMA AUTO-
C10S, COMO EN UNA ESPIRAL . X 4

—“

¢ ES QUE ESTO OCURRE AS{
W LO LAMENTO SENORES Il PERO
LOS PRECIOS NO SE ESTA-

BLECEN Asi !/

PRECIO ANTIGUO

EN SU REPRESENTACION DEL PREUD, EL PRECIO SE COMPONE DE

FALTA ALGO ABSOLUTAMENTE DECISI-  TRES PARTES :
VO : LA GANANCIA, MEJOR DICHO, LA
PLUSVALIA QUE PRODUCIMOS PARA
VDS. Los PRECIOS TIENEN ESTE ©
NUEVO ASPECTO...
- CANancIA| 3
Moo . ™
"""" e
SALARIO o

-
______




~ DE HECHO, LOS PRE- A/
Q0SS NO TIENEN PORQUE
SUBIR , AUNQUE REUBA-
MOS UN SALARIO MAS e
ELEVADO. ; z's:'..ﬁ'.':'ri;“-
' I —) " —ecoa ‘
f t GANANCIA
S  [6ANaNOA : omenio vh| ANCIA
.\__" L ) g SALARIO s
2
S [Aueio ; ALARI0 sauagio | 2
o & .
E ‘A SE
ANTE / Ls“"u"zg':ﬂ X / DE/PUE/
P s

——7 Y EN REALIDAD SUBEN /Y Si HAY ALGO
QUE DISMINUYE NO SON NUNCA SUS GANAN-
CIAS, SINO NUESTROS SALARIOS ]I

\ ESTOS SON LOS HECHOS, ESTAES LA REGLA /

PERD, QUERIDO AMIGO, NOSOTROS TAMBIEN SU- \ NO ME HAGA REIR | DIGAMOS QUE Lo ESTRI
FRIMOS LA CARESTIA DE LA VIDA . NO (ON- TAMENTE NECESARIO PARA VIVIR SON 20.000
S1GO LA LECHE, EL PAN O LA GASOLI- . PTs. AL MES. ESTO ES LOS 2/3 DE M| SALARIOQ
NA A MEJOR PRECIO QUE VD. \Y ESTO NO LLEGA A LA DECIMA PARTE DE
SUS BENEFICIoS /I MIENTRAS Yo TENGO QUE
APRETARME EL CINTURON , USTED




a4 G
/&*
, i

AH! PERO USTED ES UN
7 COMUNISTA # \\

WVAYASE AL DIABLW\\

.. UN COMPORTAMIENTO OBRERO CONTINUAMENTE DES-
TRUCTIVO PODRIA TENER COMO EFECTO LA (REACION
DE UN DURO CONTRAGOLPE EN LAS NEGOCACIONES
EN NUESTRA EMPRESA... DE ESTA FORMA, PUES, IN-
VITAMOS UNA VEZ MAS A LOS REPRESENTANTES
OBREROS A ABANDONAR UNA ACTITUD
DEMASIADO RIGIDA ...




LA/ UPER-PLU/ VALIA

PERDON SR.DIRE(-
TOR, EL DR _EINS-
TEI'NEZ PREGUNTA

\HOLA QUERIDO DR.EINSTEINEZ/ F
\CUANTO TIEMPO SIN VERLE/

¢ QUE LE TRAE POR AQUI ?

\UNA CONA SENSACIONAL, SR. D\RECTOR /
HE ENCONTRADO LA FORMULA PARA LA
FIBRA DE NYLON QUE GARANTIZA A LAS
MEDIAS UNA DURACION DIEZ VECES SU-

POR USTED...

PERIOR A LA NORMAL

k,'

2 ESTA USTED LOCO ? 2 QUE PRETENDE HACER

(ON ESTO, ARRUINARME ¢ 11 USTED ES UN SA-

BOTEADOR !! | TIRE ESTO A LA PAPELERA -
Y DESAPAREZCA DE mi VISTA |

11 QUE QUIERE AHOQAﬂ S \\

o fEL DR, VOLTAJEZ QuiE -
RE VERLE SR.DIRECTOR

‘| AH/ EL DR. VOLTAJEZ
1 QUE PASE, QUE PASE !}

I

Ml QUERIDO DOCTOR !/

& LOMO LE VA ? & QUE TiE-
NE PARA Mi ESTA VEZ?

\ HE NECESITADO MUCHO TIEM-
PO SR. DIRECTOR, PERD POR

FIN LO HE LOGRADO ! UNA NUE-
VA MAQUINA DE TEJER QUE Ay- |
MENTARA EN UN 25 % NUES-
TRA PRODULLION DE MEDIAS !/

=1En

- -

2 QUE DICE USTED, EN UN 25% ?
| FANTASTICo ! TENDRA UN AUMEN-
TOo DE SALARID ! S16A AST, DR.

GRACIAS,
SR. DI RECTOR !




X 2 . TR % ’ _ r 5
25% PUES... HUM...SI DIS- EL TIEMPO DE TRABAJO Nr;as-ﬁ | ESCUCHE BIEN, pOCTOR :

MINUYO EL PRECIO DEL SARIO PARA FABRICAR UN PRo- || | |'SECRETD ABSOLUTO // § ENTE
| ARTICULO PARA LIBRARME || [|DUCTO ~ Y CONSECUENTEMENTE || || PIPO? LA ECyTRCTENCIA NO
DE LA COMPETENLIA, OBTEN- || [| PARA DETERMINAR SU PRECIH] | DUERME !..

GO UN BENEF((l0 EXTRA..| ES ELTIEMPO DE TRABAJO 0
(‘AL MEDIO. DERO §I UN EM-
PRESARIO, POR EDEMPLO, GRA-
C'AS A UNA NUEVA MARUI -
NA, PUEDE PRODULIR POR
DEBAJ)O DEL TIEMPO DE TRA-
BAJO SOCIAL MEDIO, PUEDE
TAMBIEN REALIZAR UN
SUPERBENEF|CIO (ON EL
MISMO PRECIO DE VENTA vV
AUN (ON UN PRECID MENOR .

LA MAQUINA ES CONSTRUIDA Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO... (Y FUNCIONA!
NUESTRO EMPRESAR IO PUEDE PRODUCIR AHORA A (OSTOS iINFERIORES.

i ESTO SIGNIFICA QUE PARA LA FABRICACION DE UN PRODULTO, NECESI -

TA UNA MENOR CANTIDAD DE TRABAJO. EN REALIDAD VENDE SOLAMEN-
TE UN POQUITIN MAS BARATO PARA DOBLAR A LA COMPETENCIA, INGRE-
SA EN CAJA EL RESTO, LOMO BENEFICIO EXTRA, QUE SE ANADE A LA
;\E.USVAL(A. MIENTRAS, LA COMPETENCIA DUERME , PERO ...

¥ Poco TIEMPO DESPUES " RAP] DAMENTE EL St(.RETO DEL oa d | A : R
VOLTAJEZ DEJA DE SERLO . , ; e i :

| 2Tiov 84
1 | AasTM3 on

N
ESTE NUEVO EMPRESARIO
QUE DISPONE DE LA MA-
QUINA DEL DR.VOLTAJEZ
] DISMINUYE TODAVIA UN
POO EL PRECIO, ETC... ETC.. |

N —

M—m—mw
B ar o e RN v 7 ARSI ISR 10 i s 0

HASTA QUE DE NUEVO E

H, PERDON SR. DIRECTOR...
ELDR.VOLTAJEZ QUIERE VERLE..

-

=i



EXL/TE LA EXPLOTACION?

RIDICULA | EXPLOTACION/! QuE
LO DIYERAN HACE 100 ANOS, VA-
LE,PERO MOy EN DIA NO ES-

=

A0}

% .LA

BAH ! OTRA MANIFESTACLIO

TAMOS TAN MAL !

OYE ¢ A QUE VIENE TOpO
ESTE FOLLON ¢ AL FIN Y AL (A-
G0 No ESTAMOS TAN MAL Hoy
EN DIA ¢ QUE DIABLOS QUE-

REIS DECIR (oN ESo DE EX -
PLOTACLION ¢

PARA EMPEZAR, NI SJQUIERA ES YER
DAD DECIR QUE No ESTAMOS TAN

MAL , PORQUE SIEMPRE £ STAMOS
EN INFERIORIDAD DE CON DICIONES
Y (ON MUu(HO GUSTO TE VOr A EX-
PLICAR QUE ENTENDE MOS POR EX-
PLOTALION. COMo YA SABES, EL

S & S B B
F_ e R
e -

%

EMPRESARIO CONSIGUE A PLUS.. )3

..VALIA, ES LD UNVCO QUE LE INTERE-
SA. NV EL VALOR DE USO NVEL VALOR
DE (INTER(AMPBIO. SOLAMENTE LA

PLUSVALIA QUE PUEDA EXTRAER DE
UNA MERCANCIA. ES PoR ESTO QU
LO QUE LF INTERESA ES ALGo MUY
CONCRETO . OBSERVA :

‘ 'Mu -'
'nw; §
fl

I



AHORA ME GUSTARIA SABER DE UNA VEZ POR TO-
DAS COMO SE VALORA REALMENTE M| CAPITAL. ASI:

PLUSVAUA QUE EXTRAIGO SRALIAS A LOS OBREROS,
DIVIDIDO PoR DINERO avE PAGO A
ESTOS OBRERDS, ES |GUAL A Mi
TASA DE Pl:ustu’A

PLUSVALIA

SALARD
POR EJEMPLO. HE VENDIDO POR VALOR
OE 200.000 PIs. HE PAGADO A MIS 0 -
BREROS 400.000 pry., LUEGO HE GANA-
Do 100000, PoR Lo

¢ HAS ENTENDIDO? ¢ Y QUe SIGNIFICA ESTo
PARA NOSOTROS ? PODEMOS ESTABLECER
OTRA FORMULA. UNA FORMULA QUE INCLUYA
LOS MISMOS VALORES, PERO QUE HAGA
REFERENCIA A ALGO TOTALMENTE DISTINTD

\ NUESTRO GRADO DE EXPLOTACION /

= TAJA DE PLUSVALIA

TANTO
400. - o
o 1007
&

FORMULA : (ELTIEMPO DURANTE EL CUAL NO TRABAJD PARA Mi ¥ POR TANTO NO RECIBO NAPA )

PLUSVALIA

= GRADO DE EX PLOTA(_!éN (TASA DE PLUSVALIA )
TIEMPO DE TRABA)O
NECESARlO T (EL TIEMPO NELESARIO PARA PRODUULIR MivALOR (EL SALAR(D QUE RECIBIRE ﬂ

\ APARECEN MAQUINAS NUEVAS | | LA PRODUCCION SE HACE MAS RACIONAL | | EL TIEMPO DE
TRABAJO NECESARIO DISMINUYE SIN CESAR ) DE ESTA MANERA EL GRADO DE EXPLOTAUON
AUDMENTA O, QUE ES LO MISMO. LA TASA DE PLUSVALIA SUBE, LO QUE SIGNIFICA QUE

EL EMPRESARIO SE EMBOLSILLA TODAVIA MAs I J

WA

\ HACE YA 50 ANOS OBTUVIMOS E iNCLUSO CONSERVAMOS (ON LA LUCHA LA JORNADA DE 8 HORAS. §i 50
AROS ATRAS ESTA JORNADA YA APORTABA LO SUFICIENTE PARA LOS EMPRESARIOS, IMAGINATE AHORA,
EL TIEMPO QUE NECESITAMOS PARA PRODUCIR EL VALOR DE NUESTRA FUERZA DE TRABAJO ES CADA VEZ MAS BRE
VE, SIN EMBARGO NOSOTROS TRABAJAMOS SIEMPRE LOMiSMO. & COMPRENDES AHORA PORQUE SE NOS EXPLOTA (CADA VEZ MAS?

EL QUIERE AUMENTAR PUES LA MASA DE LAPLUSVALIA
oMo 2 A PARTIR DE AHORA ES SIMPLE: UNA
MAYOR PLUSVALIA SE SACA DE UNA MAYOR (ANTI -
DAD PE FUERZA DE TRABAJO , © SEA , UN MAYOR
NUMERO DE HOMBRES TRABAJANDO. ASi CADA
VEZ SE SACA MAS . | UN NUMERD DE HOMBRES
CADA VEZ MAYOR ESTA DESTINADO

A SER EXPLOTADO (ADA
- VEZ MAS INTENSAMENTE
> POR UNA MINOR|A CADA

VEZ MAS PEQUENA/

DE TODAS FORMAS L0 Quq
ME INTERESA A Mi NO ES
UNA BUENA PROPORUON,
POR MUY SEGURA DUE SEA,
SINO AL6O TANGI{BLE, ALGO
QUE ESTE EFECTIVAMENTE
PRESENTE AL FINAL: LA
CANT(DAD DE (A PLUSVALIA | =~
0 SEA: MIGANANUA GLO- ”
BAL. LA FORMA EN QuE -
PUEDA AVMENTARLA ES
PUES DE VITAL IMPOR -
TANUA PARA ML,

Max 77 \?/“‘



LA Ao AT R R 5
e LT T .7[ g tE
_".;;tlfirH T Tk ;
- [ TTAATT] _«,Jr,ﬁ:; s
SEEERT Sympamans
= S mumum
4 - . T E

-------------

;Y M
TASA DE
BENEFICIOS ?

ESE 5 % MENOS

i QUE
SIGNIFICA PERO NO
A NOS PONGANOS
QUE EL ANO, NERVIOSOS...

EJEMPLO..,

-

L~

e

Is




wiPILIL ..

LLAMA AL SENOR

RIUS... QUF VENGA

CON LOS LIBROS
Y LOS DATOS DE LA

COMPETENCIA...
/OYE!,, 2 NO ff

DE LO DE ESTA
TARDE

HABRA'S OLUIDADO
... 2EWZ

| - L
' [ g |
yER | |
| / . G TRAAP
Y -
/AH !
JRIVS/
L —— —p ) \
|
B 1 ]

'

v

/i NUESTRA

TASA DE
BENEFICIOS

I
'lI'I 11!

l’

LENTAMENTE

L0 SEs..
Y ME HE

2SI ME PERMITE..

AUMENTA MUCHO MAS /° P
O OUE ANTES.../ o

PERMITIDO BUSCAR
ALGUMAS SOLUCIONES

|
"d‘"\-.‘
‘ " .1 ne
W e

g

B O MR RN D

- -‘ r.
—
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EN PRIMER LUGAR, LA TAMBIEN PODRIAMOS
{ONGITUD DE LA JORNADA \ MENOS A LOS PERO SIL0s
DE TRABAJO t%&/ﬁbs vi OBREROS, PERO CLARp, c10s bec H£D'0
OSEA QUE NO : NO CREQO QUE DE SUBSISTENC!.
HACER QUE 10S OBREROS &l Les INTERESE.., AOMENTAN MAS DEPRISA
TRABAJEN MAS .. . QUE L0S SALARIOS,.NO
”4\\5/; SE TRATA DE OTRA COSA |
- | QUE DE UNA DISMINUCION )
o Yot NP (I DE SALARIOS...
/ i
.EN OTRAS .Y S| PARTIMOS
PALABRAS , QUE DE LA BASE DF QUF
S| QUEREMOS AUMENTAR LA MERCANCIA-FUERZA
(A PLUSVALIA TENEMOS DE TRABAJO £S
TARNOS A COMPRADA EN
QUE LIMI SU VALOR...
/ ESTE TL@SO of ..NO NOS QUEDA
(i ‘ OIRA ALTERNAT/VA |
»” T’ b I QUE LA DE DISMINUIR \
2 AT Pt A EL TIEMPO DE TRABAJD
T ) 2 NECESARIO. ..
g '5'3: ',!'l/?;ﬂ’ ) 7/;' AN K
g2 ||
,’tlblv,""’l' /’/5\.’ ‘.“‘”_ | I ’/// | | =— "
L2 V0 A | ! 3 )
!’5’”275':}'& ' ! J l | e__ =
izl | || Z = |
— ,/','74%, \WZ bk — A |
2= N
2 = A /1 l”' 'l Is\:_\ /-SI,/‘“ - [
; IR }] A SIGA, SIGA,.. ]| |
~ '. "1:‘ \\ S RS ] ‘ '
= ‘J N 1N J LTI .
$h... ENTONCES  ~rreererrrd) = I
SOLO NOS QUEDA I O QUE ‘

DISMINUIR FL VALOR
DE L0S MEDIOS DE
SUBSISTENCIA ASI EL
VALOR Df LA FUERZA
DE TRABAJO

\Gze
) "\(u 'I
m\‘ A

n‘_-:‘-ﬁ‘

|

! ) AR

N Ve A0 i
(S -’.}?, S

U= e > . )

AN \?’_ .tl ‘\,'__‘

| SIGNIFICA QUE
OBRERO NECESITA i R AN
PARA PRODUCIR SU AT & “PAET

PROPIO UALOR </ k{" A

- HACE MAS ) |EEIND sy

PERO...
2COMO LO
LLEVAMOS A
LA PRACTICA?




S

m POR EJEMPLO
R 0 S . OSEA...
PRODUCTOS EN EL, JNTENSIFICAR LA
MISNO 7/EMPO,ASI FUERZA PRODUCTIVA
ek br -0 DE ESTA PARTE DE LA
Y INDUSTRIA QUE PRODUCE
| g /0S MEDIOS DE
SUBSISTENCIA...

i ". )
.ﬂg:m Dt TODAS

MANERAS LOS
ENPRESARIO.;»A VANA
LA CAZA DE LA,
SUPERPLUSUALIA LO QUE g
CONDUCE A UNA DISMINUCIgp,
DEL TIEMPO DE

)
A w YPOR LO TANTO

A UN AUMENTD CONTINYO
DE LA PLUSUALIA RELATIV4,
w OSEA QUE EL DESCENSO
EN LA TASA NO TIENE MUCHA
IMPORTANCIA YA QUE )
L0S EMPRESARIOS  rigpeN
y SUPERBENEFIC(DS (0s
DH‘\AS EHPREMRIOS

Tl

TIENEN INDIRECTAMENTE
BENERCIOS,
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SALGAMOS A LA
CALLE PARA INDAGAR
ACERCA DE LOS
RESULTADOS DE LA
Pkooucaoﬁu EN

., BUENO.., YO...
YO HAGO UNAS

LEN QUE PIEZAS DE CUERO.,.,
zrkg(?;JA? w UNAS PIEZAS DE CUERO

wdS1!,, .DE SUELA Df
ZAPATO 0 ALGO

««COMPRENDA. .
Yo SOY UN
TRABAJADOR,

INTELECTUAL. |,

., YO TRABAJO
DE CONTABLE, HACEHOS
COSAS CON CUERO PERO
AO SE BIEN COMO vA
LA FABRICAUION, LA
PRODUCC ION A/O[S
ASUNTO M/o...

‘ "?élu.

AS’ rH m
s A annsx iUl
2 PUEDO
SALUDAR? .
JHOLA,
TIAS.
L LT
 OYE.. . JAH!
zVA M/ NO 2 PERO TU
ME PREGUNTAS? TRABAJAS ¢
JOJALA!
SOY ZAPATERO
YNO CONSIGO VENDER
UN PAR DE ZAPATOS... a
NO PUEDO COMPETIR 21u,
CON LOS PRECIOS NO NECESITAS
DE /A FABRICA,, ’ UNOS ZAPATOS
\
SR \\ ,./,
V(e 204
Y
, ;( ’?
w; “ ﬂl “‘flmmwunml"

L

il




v ANTES UN TRABAJADOR
EMPEZABA Y TERMINABA LA

FABRICACION Df UN PRODUCTO,,
. HASTA QUE OTRO ALGUIEN" PENSO'
QUE S| SE PUDIESE ESPECIAL 1740
A L0S TRABAJADORES ¢4/
DETERMINADAS PARTES pF)

TRABAJO, SE FABRICAR/:
MAS DEPRISA ,,,

i MIRA...
FIGURATE QUE EN zfg
DE QUE UN OPERARI
HAGA TODO UN ZAPATO,
SE DEDIQUE SdLo A
CORTAR LAS SUELAS..:

NO, PORQUE
AHORA SERA NECESARIO
VIGILAR CADA SECCioN
PARA QUE TRABAJEN
AL MISMO RITMO
QUE 145

2 NO CORREMOS
EL RIESGO DE
TENER EXCESO O
DEFECTO DE UNA
PARTE DEL
PRODUCTO?

. QUE S DAMOS A
CADA OBRERD UN
TRABAJO DEFIA/DO
ACABARA' POR HACERLO
MEJOR Y MAS
RAPIDO,,,

o Sk ™
PRODUCCION
EN CADENA, .
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LOS TRABAJADORES.,.

h

il

COGESTION PARA )

Sl...
YA L0 HE ZleO,_
2Y QUE?

w PUES QUE COMO
(O-GESTION ENTRE
EMPRESARIOS,,,

OPUfSTOS' .

7] CAM UNO ";;:?,’:_ >

...DE ACU[RDO,,'
Y PRECISAMENTE
AHORA PODR/:Q/S
CON LA CO-G[ST/O;V
JLEGAR A UNOS
ACUERDOS“I




SENORES,.,
TODOS L0S REPRESENTANTES
OBREROS HAN VOTADO
POR UN AUMENTO DE SALARIO
DE UN30% Y POR UNA
REPUCCION/ DEL TIEMPO
DE TRABAJO A 10 HORAS
POR CONSIGUIENTE LA
PROPUESTA ES
ACEPTADA....

TR mr i
20 QUIZAS 'V l“'l\,\ H‘I i i[' Ui nl l
AS/? LA

v QUIERO EXPRESAR
M| DESACUERDO ANTE

JA ACTITUD /NESPERADA
DE LOS REPRESENTANTES

OBREROS AL RECHAZAR
ESTE 2.7%

HACER INa\PIE N
QUE-ES NUESTRA

ULTIMA PROPOSICION.,..

s CO-GESTION PUES

£S EL MAS FUERTE EL
QUE GANA... SOLO NOS
QUEDA A LUCHA, LA

) HUELGA , EL LOCK-OUT..




) A0, VR0

W AQUI KAY ALGO QUE NO
. FUNCIONA.., HE (OMPRADO | ‘.
o E 4:_ - | UNA MWIM M ME ‘ "
1 17T 0| AHORRA 100 EMPLEADOS
G I A — jl———H Jr'_' = ' CON LO QUE SACO MAS S [
e A | | || BENERCIOS...SN ENBARGO =
T L1 =1 F—F ' || LAS GANANCIAS AN T —
et o N [ ] DISMINUYEN
] | POCO A POCO... N__, .
- = ——+ — | L___-1
Y Pt —— /
/4 4 - ‘ . | 7 I—
| ] _— \"\.“ H—+— b ——2 ——— B CNEEEEL
L S ¥ 1 '? B |
v = TATATRAC A S —— %
4 i {:? lll ] 0 T 5 e PR
i S RN . ' e
e ! _ . "»"l 1
il WY o R
- <117 =4/ ) X o~ \
| | | &f&%{&ﬁ%s TAMBIEN
L) y SI w’f {
SEGUIR conpﬁ:omm T3 ) HAN INSTALADO UNA
CON EL RESTO DEL ] MAQUINA Y HAN
i, e 11 vol W) Wi ol
E BAJAR . )
LOS PRECIOS /BAJAR LOS EFECTIVO QUE DEPENDE
) 2 PRECI0S...! J | DEL TIEMPO DE TRABAJO
MEi_ 0 \ T ) NECEsAriO
ZNO £S5
—1—  — BLE? v €S EL FIN
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JCARAMBA !/
2 YSILAS MA

SE VAN PERFECCIONANDO
y LLEGA UN MOMENTO FHio

SBANCAN ,
OBREROS..

QUE DE
A LOS

PERO...
2COMO CONSEGUIR
SUPERBENEFICI0S?

<333 R TN U
RLRER RN
SH Y .

Py
[ Bi4 s «
. s liG et
N
’ ; sy
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¥} 0

S prusvaLiA | &
VIENE A TRAVES
™y DE ELLOS-- 4

R |

P ..BUENO, DE TODAS
{ MANERAS NO CREO
QUE Lo VEA..1Y

\
s_ 70 MEJOR! L

INTENSIFICO
£L TRABAJO...

. EN VEZ
DE VIGILAR UNA
MAQUINA QUE VIGILEN

EN EL MISMO TIEMPO
” Y CON EL MISMO
SALARIO.,,

w Y AST, ADEMASS
AMORTIZO LAS
MAQUINAS MA'S
APRISA Y NO CORRO
EL RIESGO DE QUE
ENVEJEZCAN SIN
) SE-R AHORT‘ZAMS "

TITULIUA GANDIA...
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BERNABE

/. ERES UN
GENIO /
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DOS... MA'S MERCANCIAS
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R
Conelsen| E&U ID

W AUNQUE UN POCO

TARDE VAMOS A
HACER LA PRESENTAC/ON
DE LOS PERSONAJES QU

ESTAN INTEI(U/N/[NDO
EN ESTA OBRy .

P ——

jHOLA! 77
S0Y £l jii H
OBRERO,., %A
1 " i”— :
i
it

«. CUANDO
ENTRO EN SERVIC/O
DEJVO DE SER
PERSONA PARA
CONVERTIRME
EN OBJETO:

L0 QUE

wiid VERDAD,, NO

ME INTERESA PARA NADA
PRODUZCO v+
. FABRICARIA AGUJEROS
S| ME DIESE UNA
MAYOR PLUSVALIA...

.. EMPLEO
MEDIOS DE

.. NO SOY YO
QUIEN UTILIZA LOS
MEDIOS DE

PRODUCCION SINO

AL REVES,,, SOY

UNA PIEZA QUE
PROTESTA...

PROQUCCION, OBREROS




v, YO SOY UNA MERCANCIA...
EN EL MERCADO ‘ME TRANSFORMD
EN DINERO, UNA PARTE

DE MI, LA PlU.SVALIA £S
REWTEGRADA A LA

PRODUcaoN SE COMPRAN

NUEVAS MAOUIMS QUE
INTENSIFICAN LA

EXPLOTACION

DEL OBRERO...
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% "y Yo wy UNA
MADUINA Y NO ES QUE
LES CAIGA MUY BIEN A L0S
TRABAJADORES,., PARA
ELLOS REPRESENIO EL
CAPITAL Y LA
EXPLOTACION .., T
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YO SOY LA CIENCIA,

y 105 TRABAJADORES TAMPOCO

SIMPATIZAN CONMIGO:-. DICEN

QUE ESTOY AL SERVICIO DEL

CAPITAL ¥ QUE COLABORO A

SU EXPLOTACION.., / SI ELLOS

GESTIONASEN LA PRODUCCION
ME UTILIZARIAN PARA

SU PROPIO

BENEFICIO

Y NO ES QUE
QUIERA ESTROPEAR
EL FINAL PERO £S QUE
TODOS, SON IGUALES ..
.. NINGUN PROGRESO
DEL CAPITALISMO
FAVORECE A L0S
TRABAJADORES. ..

w QUE ACABAN

POR. TRANSFORMARSE

EN OBJETOS PASIVOS
EXPLOTADOS POR
05 MEDIOS DE




RASE UNA VEZ UN RICO

COMERCIANTE. SUS NAVI-
0S CRUZABAN LOS SIETE MARES.
ERA CADA VEZ MAS RICO, PERO...
\ POR EL AMOR BE Dios | & QUE
PODIA HACER (oA TODO ESTE Di-
NERo

CUANDD. HE AQL{QUE UN DIA, SENTADO (OMO DE (OSTUM-
BRE SOBRE SU MONTON DE 0RO, (oMO PARA INCVBAR-
Lo, TUWo DE PRONTD UNA IDEA .

APENAS HUBO REUNIDO TODAS ESTAS COSAS, APARE Gig-
RON VARI0S CAMPESINGS EXPULSADOS DE SUSTIERRAS
ToMo A TRES DE LOS MAS FUEGRTES POR 90 DUCADOS

30 DUCADOS CADA
UNo & DE ACUERDO?
JPODEIS EMPEZAR !

“ACUMULACION

FUE A CASA DE UN COMERUANTE Y COMPRG 400 DUCA-
DOs DE AL&ODON, ALQUILG UNA CASA Y ADQUIRIC
TRES TELARES.

2 100 DbucaDoS 7
\EN SEGUIDA, SEQOR [/

HASTA ENTONCES HABIA GASTADo 490 DVCADOS
TODo ESTABA (oMO UNA BALSA DE ACEITE
. Y PASO EL TIEMPO




. EL ALGODON MABIA S1D0 CONSUMIDO. EN SV FUE A VENDERLO ¥ LOGRG 30  DULADOS . NUES-
LUGAR , AL LADO DE CADA TEVEDOR HABIA TRO C(OMERCIANTE SE ALEGRO ENORMEMENTE

DOS PIEZAS DE TEJIDOS-..

F AH! MUY BIEN

\ ESTOY MmUY (ONTEN
TO DE VOSOTROS !

PARECE QUE NO TIENE
NINGUN DEFECTO...
300 DUCADOS & VALE ¢

EN ESTOS 300 DUCLADOS HABIA GANADo 110, PERo DE ESTOS 410 GASTA SOLAMENTE UNA
PARTE : CON 50 DUCADGOS SE PEGA LA BUENA VIDA .

‘EH ,TABERNERO /

S CUANTO QUIERES
PoR TODO ESTO ¢

50 DUCADOS,
SENOR -..

NATURALMENTE , ESTo NO QUIERE DECIR QLE
DAN HASTA LA CALDERILLA Y SE HALEN VEGETARIANOS (SOBRE TOPO Los QUE TIENEN ULCERA DE ESTOMALT

ANIMADO POR ESTE EXITQ, NUESTRO EMPRESARIO INVIER- ADEMAS , ESTA VEZ TOMA UN CUARTO TRABAJA -

TE LO QUE LE QUEDABA.VUELVE A CASA DEL COMERCIAN- DOR. AHORA DEBE PAGAR 420 DUCADOS

TE DE ALGODON v ESTA VEZ COMPRA Y3 DE AL&ODON o .

MAS QUE LA PRIMERA VEZ. ENTONCES, SENORAS Y SEND-
RES, LAS CONDILTONES DE SIEMPRE

' VCADO ,
S BOSEDNSS .,5 30 DUCADOS (ADA UNO 2VALE?




PRONTO , EL EMPRESARIO VOLVIA A TENER EN DE NUEVO SE ENCAMINA AL MERCADO Y LOGRA

SUS MANOS MAS PIEZAS DE TEJIDO ... ESTAVEZ LOD DUCADOS
OcCHo I

ASi PUES, EMPEZO cON 440 DUCADOS ¥ AHORA TEN(A YA 400. NATURALMENTE, NO IBA
A PARARSE EN UN NEGOCIO TAN FAUL, | AL CONTRARIo | ESTA VEZ HABIA GANADO
ASD DUCADOS EN LUGAR DE 10 Y LA WSA SEGLIA FUNCIONAN DO --.

HABIA COBRADO YA POR ENESIMA VEZ LOS 440 DUCADOS
QUE HABIA INVERTIDO AL PRINCIP(O . LoS HAB(A Consy-
MiDo UN MONTON DE VECES:. SIN EMBARGO EL NEGO-
€0 FUNCIONABA v cADA VEZ MEJOR ...

DE HECHO PARECE QUE SCAN SIEMPRE LoS MiSmos 490
DucADOS QUE TRABAJVAN PARA EL... SIN EMBARGO,
ESTOS HAN DESAPARECID0 HALE YA mucHo TIEMPo !

- FIN -



De Como Lo CapraLiy Tas LLEGARON
(ovvTITUIR /U CAPITAL

o"‘"%«

HACE MULHO,
MUCHO TTEMPD,
LDS CAMPE S (NOS
NO ENVIDIABAN .
A NADIE. TENIAN
SUPEQUEN O
TROZo DE TIE-
RRA (iNcLusSo
HABIA LEYES
AL RESPECTO)
A FINDE
CUENTAS, ESTD
LES ERA
SUFIUENTE
PARA VIVIR,

A PESAR

DE LoS
DIEZMoS

Y DE LAS
CONTRIBLUO-
NES.

A

(ﬂl

EN AQUEL
TIEMPD, ESTO
18A MUY BIEN
A LOS RIS
PROPIETARICS
FEUDALES A
QUIENES PER-
TENECIA LA

i TIERRA.

HE 0IDO DECIR QUE
LOS CARTWRIGHT SE OcuU-
PAN DE LA LANA DE

Y REALMENTE
ESTO PRODV(IA
HERMOSos
BENEFILIOS

LA CRIA DE LAS CABRAS
PROME TE MUCLHO MILORD /
PERD LOS PRADOS NO VAN
A SER SUFILIENTES, HAY

BN GORDABAN

CUANDO DESCV-
BRIERON LA
PoSi@ILIDAD
DE ENRIQUE-
CERSE TODA-
VIiA MAS ¥
MAS &7 PIDA-
MENTE,
NATURALMEN-
TE NOSE

NEGARON
A EBELLO

DIREMOS A LOS
INQUILINOS DE
LO0S BUENOS PAS-

.

SiN TRABAJAR.

PUES (LAROY]

7 AST SuCEDdto. |
LOS CAMPESINOS
QUE HAB (AN
TRABAJADO
ESTAS TIERRAAS
DESPE LA

€ PocA DE gUS
BiSABUE LOS,
FUERON EXxPRO-
PrApos. ESTO
NO §iembPre
FUNUOND PUES
EN INGLATERRA
MULA0S CAMPE-
$iNos Tenian DE-
RECHO LEGAL
SOBRE LAS TIERRAS
Lo QUE NO ImPi-
Did A Los SEmo -
RES REALIZAR
ESTAS "REFORN

Ni QUE LoS
HLOBIERNOS LAS

APOYASEN

GRACIAS AL

CORDEROD... DESARROLLO
DE LA MANU-
SUPONGO FACTURA DE LA
LANA , LA DE-
T A
QuE ing - MANDA DE
M LANA DE COR-

DERO AUMEN-
TABA. DE
ESTA FORMA
NUMERD§OS
PROPIETARIDS
TERRATENIEN-
TES HaABian
CONLEAITRADO

T0S QUE Sos TERRE-
NOS §ON NECESARIOS
PARA OTROS FINES. A PARYIR DE
AHORA TE NDRAN QUE GANARSE
LA ViIDA EN OTRA PARTE. ENLA
MANUFACTURA, PaR
EJEMPLo, JE JE

QUE HACER ALGO.--

YO Soy UNO DE ESTOS CAM-
DESINDS "Li BERADOS " ME

HAN "LIBERADO" DE MIS
MEDI0S DE PRODUC-

LO Que @V ERE DEUR
QUE A PART'R DE AMORA Soy
"LIBRE " DE VENDER M
FUER2A De TRARADO

LA EMPRESA
NO SIEMPRE
SE LLEVO A
CABO SN
SANGRE. A
MENVDO (BA
AcoMmPANADA
DE VIOLENCIA,
ASi “LIBERADS
Ll CAMPESI-
NOS EMIGRA-
RON DE Sus
TIERRAS Y
FUERON A LA
CiubAD, DON-
OE TUVIERON
| QUE VENDER
SV FUER2A
DE TRABAJS
A LAS
MANVFACTU-
RAS ...

\ Y No TENGO MA
REMED 0 QUE (RME A LA
CUDAD A VENDERLA /




2 Y QUE LES

AGUARDABA

UN VERDADERS

EJERLITO DE
CUDADANDS
QUE,COMOE -
LLOS, HABIAN
§1bo PRIVADOS
DE JvS mE plos
DE PRODULION
EN GENERAL
SE TRATABA
DE ARTESANDGS
QUE NO POBIAN
YA SOBRE VIy(R
FRENTE A

LA NAUENTE
MANVUFALTURA
v QUIENES,
MAS 0 MENOS
VOLUNTA RiA-
MENTE, SE
DEJABAN
ACAPARAR.

YA PODE!S
IR
PASANDO |

-~ Y QUIENES,
A PARTIQ DE
AHORA DOf LA
MISMA FopmA
QUE oS cAM -
PESINDS,
TENIAN aVE
VENDER §V
FVERZA DE
TRABA)O..

Y MUy A ME-
NUDO, NO SOLO
LA SVUYA, :
§INO TAMBIEN
LA DE Sv
MUER E w1 o)

N/

TODOS ESTOY
HOMBRES
ERAN LIBRG_SI

“LIBRES DE $US

MEDYOS DE
PRODUCLION,

“LIBRES" DE

PODER VEN-
DER SU FUER
Z2A DE TRA-
B8AJO,
“LIBRES"
PARA SER
ExPLOTADOS

POR ESTA ACUL-
MULACGION PRI~
MITIVA INTCIAL,
EL CAPITALIS-
MO RECIEN NA-
C1D0 SE HABIA
PROCVRADO S§us
DOS MEDVOS

DE PRODUCLION
LA FUERZA DE
TRABA)O (LigRe)

Y
EL CAP\TAL —i

N

W Mmi
PRIME Fl'
MILLON [




HABLANDO conN FRANQUEZA, EN
REALIDAD NO ENTIENDS ToDo EsTO Y, SIN
EMBARGO TIENE EL ASPECTO DE SER AL60

LEGAL: RECIBO POR MI TRABAJO EL PRE-

GO CONVENIDO (ON ANTERIORIDAD
40.000 PTS. POR EL TRA..

V \\ FALSO, QUERIDO AMIGO I/ SE TRA-

TA SoLo DE UNA APARIENCIA : DURANTE

EL ACTO DE LA VENTA , NO SE HABLA PRE CISA-

MENTE DEL HECHO DE QUE TV TRABAJO TENGA

UN VALDR DE USo ESPECIAL : EL DE JER

FUENTE DE LA PLUSVAL[A . 3 QUE SE

PRESENTA FRENTE AL (APITALISTA
N LA CONTRATAUON £

<. BAJO QVUE
EJECUTO EN UN LAP-
Jo DE TIEMPO DADO

2 NO ES AS{ PUES ¢

NO E/ EL TRZABAJO /INO EL
TRABAJADOR , VIVO, EN PER/ONA!

RARAMERNTE LA FORMA EN QUE SE ARRANCA LA PLUSVALIA SALTA A (A VISTA DE oS 0505 DE LOS EXPLOTADOS TAN (LA-
RAMENTE (OoMO EN LOS BUENOS TIEMPOS DE LA EDAD MEDIA. EL CAMPESING NO REMUNERADO TENTA QUE
TRABAJAR CUATRO DIAS PoR SEMANA PARA EL PROPIETART0 TERRATENIENTE . SABIA (oN PRECISION
(UANTO TRABAJABA PARA ST MISMO ¥ (VANTO PARA SU OPRESoR




Bjo QUE SE DETERMINA SOBRE LA BASE DEL TIEMPO NECESARIO PARA FA- C/BE DE M EL EQUIV
BRICARLA ... Y UN VALOR DE USO PARA AQUEL QUE LA UTILIZA .. NTE DE SV VALOR ~ &3 DS
AR, LOS zASTOS PARA SU PROpUL-
Cion ~(VALOR DF |'NTERLAMBIO) PE-
RO LO QVE ME (INTERESA EN

REALIDAD ES SU FUERZA DE
TRABAJO, OSEA, SV VALOR
DE USO: SV CAPACIDAD

‘ DE PRODVCLIR,
PLUSVALIA

COMO SABEMOS, TODA COSA TIENE DOS ASDECTOS: UN VALOR DE iNTER(AM- V EL TRABAJADOR W
RE A-

SomMmos UN
TRABAJADOR !

INTE RCAMBIO, N

VAYA VAYA |} Co-
MO Voy A SJALIR Lo
MAS AIROSO DE ESTA
SITUAUON 7 HUM...
AH! YA ESTA !

Vos TRABAJADORES QE-W
CIBEN DE Mi SU SALARIDO MEN
SUAL Y LES PARECE PREUSAMEN-
T& EL EQUIVALENTE DEL TRABAJO
QUE MAN BEFECTVADAO; OF ESTA FOR-
MA, EL QUE YO NO HAYA (OmMm-
PRADO SU TRABAJO, SINO SU
FUERZA DE TRABAJ0, PER-
MANECE EScoNDiDo

,
‘
”I ”‘\

ENTONCES ? ESTA BIENCLARD, AMIGO mio ¢ PARA Su RE-
PROPUCLION ... EJEM! BUEND, CREO QUE PARA Lo QUE VD . NE
CESITA cADA DIA DEBE GASTAR UNAS 4000 PTs. £S5 SV VA-
LR Y ES LO QUE LE VoY A pDAR. VD. TRABAJVA J§ HORAS
POR DIA. Lo CUAL VIENE A SALIR MAS ©
MENOS A 125 PTS. LA HORA..
¢ ESTA CLARO?

YA B34 EL
piRECTOR EN-
QRoLUNDO A

,‘

AN

H[“”“ | LO QUE QUEDA AQUI PERFECTAMENTE DISIMULADO ES EL HECHO DE QUE
H“!"i EL TRABAJADOR HA PRODUCIDO EN LAS PRIMERAS 4 HORAS ELVALOR DE
4.000 PTS.

\ AHORA LO ENTIENDO TDDO / GRACIAS A ESTA SUPERCHERIA QUE CONSIS-
TE EN PAGAANOS NUESTRO VALOR COLOCANDOLO SIMPLEMENTE SOBRE
EL TIEMPO DE TRABAJO,— PERDO AUE EN REALIDAD SI6NIF1'ca EX-
PLOTAR NUESTRO VALOR DE VS0 — PENSAANOS TODOS QUE
SE NOS PAGA EFECTIVAMENTE CADA HORA DE TRA-
BAJO \ QUE BIEN DYSIMULADO ESTATDDO //

FI



REDUCCION DEL TKABAJO EN PARTES
Y HORAS EXTRAORDINARIAS (JAMAS DS SIN TRES

.Y LA DIRECCION DE LA EMPRESA BSTA OBLIGADA (ALME
Nos En os JECTORES MAS AFECTADOS PoRr ucmns YA
PROCEDER, HASTA NUEVA ORDEN, A UNA REDVCION DE
TRABAJO ... o SR.DIRECTOR, LE ASRADE CEMOS SUS DECLARA...
7

‘ \ MIERDA | HACEN ON NOSOTROS
LO QUE auw_-aen | REDUCLIOoN DEL
TRABAJO! | QVE GUARRADA "

2 POR QUE GUARRADA) A ELLOS
TAMBIEN LES AFECTA. S{ DECIDEN
UNA REDUcLION DE TRABAJO, GA-

NARAN MENOS .

¢ QUE GANARAN MENDS 2/
LNO ME HAGAS REIR | SACARAN
DE NOSOTROS TANTA PLUIVALIA
(oMo ANTeS |/ \ oV (A DuFE-
QENCIA DE QUE NOS PAGARAN

g : o
!. P~
Ty { s
v f )
4 G- -' T

A A\

V SUPONGAMOS QUE EL VALOR DE
NUESTRA FUERZA DE TRABAVO |
ESTA FiJAbo EN 1.000 pPrs. AL DIA
TRABAJAMOS 8 HORAS. YA QUE NOS
PAGAN DPoR HORAS, ESTAS Nos JALEN
A |25 PTS. EN REALIPAD PRODVCIMDS
UN VA LoR DE 2.000 PTS. MAS © mENOS,
S1 AMORA Nos HACEN TRABAJAR DI~
GAMOS, 6 HORAS, RECIBIRTAMOS
750 p15. LAS CVATRO HORAS
DURANTE LAS C\MLF} TRA-
BAJAMOS EFECTIVA=

¢ QUE PASA PUES CON
(AS HORAS EXTRACADINA-

~ MENTE GRATIS PARA ELLOS, V
RIAS? 2€5 AL RreVES/?

O SEA, LAS OTRAS 4.000 PTS. QUE
DAN TODAVIA PA A ErLof,CoMO

ANTES, PARA NOSOTROS MiJMOS
NO TRABAJAMDS VA 4 IHORAS, Sino
2. DEBEMOS PRODULIR MULHO

Y BUENO DURANTE 4 HORAS D€
PLUSVALIA, LVUEGO PoDEMoS TRA-
BAJAR 2 HORAJS PARA NoSOTR oS
MiSMOS | ES UNA FOAMA
SuTIL DE FlonoMmi2aRr |

EN EF€crO, €S
EVIDENTE . UN MAS
LARGD TTEMPO DE TRA-
BAJO HACLE AUMEN-
TAR (A PLUSVALIA

- " -
l:,

GENERALMENTE &S UNA COKA V ADEMAS Tobo ESTO TIENE PARA LOS EM -
¢ Y oMo FUN- 'Mw MALA ; UN TRABAJADOR ME- PRESARIOS UN CIERTO NOMERO DE VENTAJAS

UonA EsTo PA- \/Dio PRODUCE , DIGAMOS 40 PIE2ZAS COMPRAN SOLAMENTE LAS AERCANCIAS DE MEDIA-
RA EL SALARI® JPOR DIA PoR UN VALOR DE 2.000 PI.. NA CALIDAD ¥ AST, LA MERCANCA DE DESHECHO
YEL TRABAJO A O GEA, 200 POR PIEZA. Si LA FUER- ES LA ONICA AL ALCANCE DEL TRABAJADOR . LA INTEN-
PoR PAQTES) 2A DE TRABAJO SE ELEVA SOLAMEN- S'DAD bE TRABA JO ES AUMENTAPA Por Los Msmos
TE A 4000 P1s. AL DA, EL TRABA- | W BAJADORES PARA GANARSE EL SUSTENTD. Asi
VADOR RECIBE DE ESTA FORMA PUES , EL CAPITALISTA PUEDE ECONOMIZAR AMO-
Como PAGA PoR UNA PiEZA RRANDOSE EL VIGILANTE, ADEMAS S€ CREA
SoLo 100 pTs UNA LVCHA lOMPeTl‘TIVA' ENTRE LOS TRA-
. BAJADORES Lo QUE IMPIPE (VAL
‘ QuigR SoLiDARIDAD




Y TODQ/ /E
(ONVIERTEN EN

EAPRE2RI0/

OQEL FELIZ AHORRO Y E/TO/ MON/TRUO, COMUNL/TAS "

ERASE UNA VEZ LNA
PARE)A DE ENAMORA-
Dos. SE AMaRAn cow
ToDo SV (oRA20N Y To-
DAS SUS FUERAS. ELLA
ViviA Con UNA AMIGA EN
UNA MABITAUION ARREN
DADA; EL,EN CASA DE
SUS PADRES. coMo SE A-
MABAN MUCHO, LA DIA
DECID{ERON (R A... PERo
tfooube 2 LA A HaBi-
ALioN ARRENDADA DE
LA AMIGA ) QUEDABA
PUES UNA Sols PosiBILI-
DAD : enSv (AJA,
CUANDO Sus PADRES NO
ESTUVIERAN
PERS €30 ND ERA
NADA AMA!MBLE Y
AST ..

UNA NOLHE DECIDIERON CASAR-
SE Y, (OMO HAY QUE SER RES-
PONSABLE PARA FoRMAR WA
FAMILIA , EL TENIA ALGOEN MENTE

S Mos EMPEZAR A AHORRAR ALGOD.
% HAY QUE ASE6URAR LA EX(STENCIA

%d DE NUESTROS FUTUROS HIOS. PODRI-
G5 AMOS (R ECoNOMIANDO UN PEQUE-
No PATRIMONIO © EMPEZAR A

INVERTIR NUESTRO DINERO SIN
St RIESGO.

EL OTRo DIA PRECSAMENTE of ALGO
(,ERLA DE LAS “ACCIONES DEL PUE-
BLo" © UNA HiSTORIQ PAREWDA.
LOS TRABAJADORES PuEDEN Adali-
RIR AWICNES EN 68U EMPRESA , Y ASY, (oNVE
A TIRSE eN CoPROPIETARIOS . LUEGO, LOS EM-
2 PRESARS TIENEN QUE (OMBARTIR SUS
GANANUAS Con ELLOS. 3 ESTO NOS
CONVNENDR A, No ?

OYE /  PERO TU DELIRAS (COMPLETA-
MENTE O QuE ¢

(REFLE XioNA UN Poco ANTES DE
PEMSAR EN UNA BURRADA

¢ POR QUE ¢
2 QUE PASA, PoR QUE €5
UNA BURRADA ¢




¢ €S QUE NO COMPRENDES LO QUE & LO PASA A (o5 CAPITALISTAS, Los CUALES, ¢
StaNIFicA AHORRAR PARA NojJo- E EL, ENGRANDECEN SUS EMPRESAS o BienN LAS |
TRoS 2 2 LD QUE LE SUCEDE RACIONALIZAN, ES DECR, ACORTAN EL TIEMPO |
AL DINERD QUE REUNIMOS DE TRABAJO NECESAR(O. CON TV AHORRO CoON -
LIMITANDS NUESTRAS \TR‘BWES TAMBIEN A INTENSIFICAR (A EX-
NECESIDADES ?

DEPOSITAS TU DINERO EN UN BaNCD, ESTE SE ﬂ
ON

PLOTACON . A CAMBio, RELIPES §oLO
EL 2% LO QUE NO CUBRIRA N( §f-
QUIERA (A DEVALUACLION .

LA SITUAUON NO VARTA AuNQUE PosSEAS
7 ALGUNA DE ESTAS "ALLIONES DEL PUEBLY
y ¢ DE DONDE 1€ CREES TO QUE PROCEDEN,
EN TODO CASD, LOS DiviDENDOS DE ALEUNOS
FRANGS QUE RECIBIRIAS EN ESTECASO ] DE
TU TRABAJO, | DE LA PLUSVALIA QVUE PRO-
DUCES | ADEMAS EL DINERO RECOG(DO
TAMBIEN SE USA PARA LA RACVONALIA
ZAUGN |

PERD Y EL ASUNTD DE LAS 2(REES EN REALIDAD QUE
“ AcC\ONES DEL pLEBLO" ? EL CAPITALISMO SE OCUPA

: OE LA JUSTICTA? POR UN LA

2 ES QUE ESo NO §'eN1i- , Do ESTAN LOS QLE TRABA
JAN; PoR oTRo Los QUE
SE APROPIAN GRATUITA-
MENTE EL FRUTD DE
ESTE TRABAJ. ES-
TO 65 EL CAPITA-
twsmo !

v AUNQUE UTi-
UZARAS BL DINERO DE
ESTA FORMA, JAMAS
(ONSEGUIRIAS SER IN-
ELUYENTE ...

EN REALIDAD ToDo &5TO TIEN AUN

OTRA VENTAJA PARA LOS CAPITALIS-
TAS Los POSEEDORES DE ESTAS \
“ACLONES DEL PUEBLDO" SE SIENTEN YA
UN Poo EMPRESARICS ¥y TOMAN UNA
AcTITUD HOST(L FRENTE A ToDAS LAS
iDEAS REVOLUCIONARIAS, PoQRQVE TE-
MEN PERDER ESTE Poco DE PATRI-

MonTo ( 0 MAS BIEN Lo QUE

ELLoS (REEN QUE €5 UN
PATRIMONTO )

. NO PODRIAS COMPRAR TANTAS ALLIONES

COMO PARA VIVIR DE ELLAS . ESTA3 CONDE -
NADS A VENDER TU FUERZA DE TRABAJO
DURANTE TODA TU UIDA Y No RECIBES

MAS QUE EL VALOR OE Lo§ MEDISS DE
SUBSISTENCIA QUE TE Son ABSoLV -
TAMENTE PrEAGSos [

/




AL RV CONTURAY
LIBRE /FRADO DF TRABAJD

A LO LAR(GO DEL PROCESO
DE ACUMULACION. ELL CAPI-
TAL SOCIAL GENERAL NO
SOLAMENTE AUMENTA (ON-
TINUAMENTE, SINO QUE
CAMBIA DE COMPOSICION :

{- EL CAPITAL VARIABLE AUMENTA :

LA ACUMULACION PUEDE TENER Lu-
GAR DE FORMA PRIMARIA, A Ni-
VEL CUANTITATIVO. LA PROD UC-
(VON SE AUMENTA EN BASE AL
Mmismo NIVEL TECNOLSGICO. ES
NECESARIO UN M4 YoR NUMERD
OFE TRARAJA DORES

2- ELCAPITAL (ONSTANTE AUMENTA:

LA ACUMULACION PUEDE TENER
LUGAR (GUALMENTE , A N'\VEL
CUALITATI(VO : LA TECNOLOGIA
§E PERFECCIONA, SE INSTALAN
NUEVAS Y MBJYORES MAQUINAS.
Por ESTE moTive, LA PRODUC-
ol AUMENTA Yy HMACE FALTA
UNA MENOR CANTIDAD DE FUu€R-
ZA De TRABAJO -




EN ESTE ULTIMO CcASO,
SE FORMA UN E)ERU-
Te DE TRABAJADORES
DE RESGERVA. ESTE HE-
CHO €5 &XxPlLOTAbDO
POR LoS EMPRESARIOS
PARA PRESIONAR
SOBRE LOS SALARIDS Y
PARA AUMENTAR

EL RITMO DE TRABAL,
DE TORMA auE UNA
PARTE DE Los TRABA-
JADORES ESTA DesTI-
NADA A (A iNACIVI -
DAD, MIENTRAS LA OTRA
ESTA ofLiGADA A

UN RENDIMIENTO (A~
DA VEZ mAavyon.

Y YO QUE HE (REiDo SIEMPRE
QUE ESTABA &V &L MERWADo
DE TRABAJ Y QUE ErA, EN €L
MOMENTD DEL INTERMUMBID, UN
OPONENTE (NDEPENDIENTE ColN
LGUALES DFRecHos! \EN REAU-
DAD EITOy SOMETIDO A LA LEY
DE LA OFERTA Y LA DEAMANDA
QUE ESTA ESTABLEC(DA A
TRAVES DF LOS Mo VIMIEN-
Tos DE LA ALumull-
ciown

[rrex or

\ ESCuCHE | | Si EL SALARIO
ES DEMASIADo BAJo o HAY ALGO
QUE NO LE GUSTA PUEDE LARCAR-
SE CLUANPo QUIGRA S MAY CiENTDS

QUE ESPERAN Su pPUESTO/

CAE PoRk Su PROPIO
PESO QuE CADA VEZ,A
FASE DE MovimiEN -
To DEL CAPITAL JUE-
GA UN CUERTO PAPEL
S\ EN CAD4 OcasioN
€L CAPITALISAMO SE
ENENTRA EN UNA
(OYUNTURA FAVORA-
BLE 0, AL LONTRARID,
DE cRISIS, NATURAL~
MENTE ESTO PRODUCE
SUs EFECTEy EN BL
MoVIMIENTS DE
ACUMULA (D

V'(_ ACASo NO NOS ENCONTRA-
MOS EN EL cASo oPVESTO cuanN-

Do SE INVIERTE A NIVEL CUANTT-
TATIiVe ¢ SE FoRAMA ENTONCES
UNA cARENCIA DE FUBER?24 DE
TRABAJO o No ESTAMOS oBui -
GADLOS ENTONCES A AUAAEN-
TAR oS SALARIOS 2

CIERTAMENTE, EXISTE, PERO UN CAJSO AS§i €5 CORRE-
GIDo MUY PRONTO POR EL (APITAL ! unN EMPRE SARIO
QLUE NO ENWENTRE FUERZA DE TRABAJIO, 0 AL QUE SUS
PROPIOS TRABAJADORES LE SALGAN DEMASIADO CARGoS,
S€ PONDRA EN SEGUIBA A (NVERTIR SU DINERO EN ME-~
JORES MAQUINAL © BN AMRS CANTIDAD DE ELwas ’

¥ §i — ViSTO A NIVEL SOLIAL — EST® 4 TRANSFORMA
FN UNA TENDENCA A LA ACUMULAUON SOLIAL . HE
AQUT QUE DE ESTA mAnERA . EL EQUILIBRID SE RESTA-
BLECE MUY PRONTD A FAVOR OEL EMPRESARIO

B2









